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         All’Albo pretorio dell’Istituto 

         AL DSGA 

A tutto il personale ATA 

Alla RSU 

 

 

OGGETTO: Adozione Piano annuale delle attività del personale ATA 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO l’art. 21 Legge 59/1997; 

VISTO l’art. 25 D.L.vo n. 165/2001; 

VISTO l’art. 14 D.P.R n. 275 /99; 

VISTO il CCNL del 29-11-2007 con particolare riferimento agli artt. 46-47-50-51-54-62 -68 e il 

CCNL Scuola del 11/04/2018 e ss.mm.ii; 

VISTE le sequenze contrattuali dell’ 08/04/2008 e del 25/07/2008; 

VISTO l’art. 53 comma 1 del CCNL 29-11-2007, il quale attribuisce al DSGA la predisposizione 

del piano di lavoro del personale ATA da sottoporre all’inizio dell’anno scolastico all’approvazione 

del Dirigente Scolastico; 

VISTO il CCNL triennio2016-2018; 

VISTA La Direttiva di massima del D.S. prot. 7397 del 01/09/2020; 

VISTA La Direttiva specifica al DSGA per Piano di Sicurezza per il rientro in presenza del D.S. 

prot. 6811 del 25/08/2020; 

VISTO il D.lgs n. 81/2008; 
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VISTA la Legge 107/2015 BUONA SCUOLA; 

VISTO il CCNI – Formazione personale docente ed ATA del 04/07/2008; 

CONSIDERATA l’emergenza sanitaria dovuta alla diffusione da COVID-19; 

VISTO l’ organico di diritto e di fatto per l’ anno scolastico 2020/2021; 

VISTO l’ organico assegnato per fronteggiare l’ emergenza sanitaria da COVID-19; 

PRESO ATTO degli esiti delle assemblee ATA tenutesi nel mese di settembre 2020; 

VISTA la nota prot. n. 23072 del 30 settembre 2020; 

VISTO il DPCM del 3/11/2020 e la Nota MIUR prot. n. 1990 del 05/11/2020; 

VISTO   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019/2022; 

VISTA     la proposta del piano annuale delle attività formulata dal DSGA,  prot. n. 10290 

                        del 17/11/2020; 

SENTITA       l’RSU d’Istituto; 

RITENUTA    la proposta del direttore SGA coerente con gli obiettivi del PTOF,  

 

ADOTTA 

 

con effetto immediato, il Piano annuale delle attività del personale ATA, per l’a.s. 2020/2021, così 

come proposto dal direttore SGA, ed allegato alla presente. L’ attuazione dello stesso è affidata al 

direttore SGA. Si confida nella puntuale applicazione. 

 

Cordiali saluti. 

 

       Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Grazia Maria Marciuliano 
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

 dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993  

 

 

 

 


